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• Rencontres chef 
d’établissement

• Commissions
• Conférences

• Accompagnement conseils 
de discipline 

• Sécurité
• Soirée festive

• Rencontres respon-
sable lycée

• Forum des Métiers
• Café des parents
• Appui parents correspondants
• Simulations d’entretiens pour 
les terminales

• Rencontres responsable collège
• Forum des séjours linguistiques
• Appui parents correspondants

• Café des parents
• Ciné-club

• Soirée Quizz&Cheese

• Rencontres Direction Ecole
• Fête de l’école primaire & CM2
• Café des parents
• Stages premiers secours
• Actions sécurité

Primaire Collège

Pour 
tousLycée



Les nouveautés et points forts 2025-2026
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⮚ Une soirée Quizz & Cheese pour les parents du primaire, sur 
le modèle du Q&C pour les parents de 6ème nouveaux parents.

⮚ Présence en force lors du Forum des métiers pour guider les 
élèves vers les parents présentant leur métier

⮚ Participation à la Commission Communication

⮚ Utilisation de 9 910 € sur les 11 000 € de budget spécial prévu 
pour soutenir ponctuellement des nouvelles initiatives:

○ Sortie au théâtre pour tout le primaire
○ Soutien du test de déploiement “Les Formidables” en 

3ème
○ Sortie en mer pour la classe Enjeux Maritimes
○ Sensibilisation aux dangers de l’alcool : maintien de 

Olympio pour les 3èmes



Bilan sur les priorités définies à l’AG 2025

3www.apel.fr

⮚ Poursuivre la dynamique EVARS (Eduquer à la vie affective et relationnelle 
et à la sexualité)

• Participation à la commission EVARS
• Ateliers Cycloshow et XY proposés pour la seconde année aux jeunes collégiens et collégiennes

⮚ Poursuivre le chantier sur le numérique. En profitant de la dynamique 
naissante au niveau national

• Sondage sur les smartphones en fin d’année : l’usage diminue !! 10% en fin de  6ème, 24% en fin 
de 4ème, 51% en fin de 3ème .

• Travail avec St Jean sur l’ajustement des règles d’usage du téléphone dans l’établissement. 
Règlement intérieur reprécisé ; renforcement des règles à la rentrée 2026, avec temporisation 
sur le test ou la mise en place de dispositifs physiques.

⮚ Mieux informer les parents sur les sujets liés à l’orientation et à Parcoursup
• Comprendre, rendre visible et partager le parcours d’accompagnement à l’orientation mis en 

place à St Jean. Démarche « promo » et accompagnement individualisé.
• Un dossier spécial sur le site internet de l’Apel.

⮚ Plus impliquer les parents volontaires pour aider au fil de l’année sur tous 
les champs d’action de l’Apel

• Des équipes de volontaires qui organisent en grande partie la fête du Primaire, la soirée Apel de 
fin d’année

• Une participation efficace de façon ponctuelle pour Ciné-club, fête des CM2, forum des métiers, 
journée de la gratitude…



Nos priorités pour 2026-2027
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⮚ Absence des professeurs : Réflexion avec l’établissement sur 
comment accompagner les absences de professeurs avec la 
baisse des financements pour les remplacements 

⮚ Numérique : poursuivre la réflexion et les propositions sur les 
usages les plus adaptés 

⮚ Fonctionnement et horaires : Travailler à trouver des leviers 
pour s’adapter aux contraintes des parents et de 
l’établissement pour les réunions et inscriptions (Association 
sportive, première communion…)

⮚ ParcourSup et orientation : Poursuivre avevc St Jean le travail 
de communication sur Parcoursup et l’orientation


